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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 224, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice Reitor da Universidade Federal do Para, no uso de suas atribuicdes legais e na forma do que
dispde a Lei n. 8.745/ 1993 com as modificagdes introduzidas pela Lei n. 12.425/2011, a Lei n.
12.772/2012, o Decreto n. 7.485/2011, alterado pelo Decreto n. 8.259/2014, o Decreto n. 6.944/2009 e a
Resolucdo n. 4.198/2011-CONSEPE, torna publica a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vaga de Professor Visitante, para 0 Magistério Superior, em regime
de trabalho de Dedicagéo Exclusiva, de acordo com as seguintes informagdes:

Quadro n. 01
Unidade Tema N° de |Periodo de Requisitos para a Inscricéo
Académica Vagas | inscricdo
Doutorado em  Ecologia, ou
Instituto de Ecologia 09/11/2015 | Recursos Pesqueiros, ou
Ciéncias Aquatica e 1 a Biodiversidade, ou Oceanografia,
Biologicas Pesca 20/11/2015 {ou  Ciéncias  Biologicas, ou
Zoologia, ou Botanica.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Os Processos Seletivos Simplificados (PSS) serdo regidos por este Edital e posteriores alteracdes,
caso existam.

1.2. A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) serd responsavel pela
coordenacdo dos Processos Seletivos Simplificados, no que diz respeito a publicacdo deste Edital, de outros
editais e avisos relacionados aos Processos Seletivos Simplificados no Diario Oficial da Unido (DOU), em
Jornal Local e a divulgacdo do Edital de abertura do PSS na pagina eletrénica da PROGEP.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas Subunidades zelar pela realizacdo dos
Processos Seletivos Simplificados, providenciando a composi¢do das Bancas Examinadoras, as inscricdes ao
PSS, os equipamentos e/ou materiais didaticos necessarios a cada prova, a divulgacdo do cronograma do
certame e dos resultados nos locais de realizagdo das mesmas.

1.4. Os Processos Seletivos Simplificados abrirdo inscricdes para portadores de titulo de Doutor,
conforme requisito para inscricao.

1.5. Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicdes de Ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da Educacao
(MEC).

b) Quando expedidos por Instituicdes de Ensino estrangeiras, os Diplomas de Graduagdo deverdo ser
revalidados e os de Pds-Graduagéo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6. As Provas dos Processos Seletivos Simplificados poderdo ser realizadas na Unidade Regional para
onde as vagas estdo sendo destinadas ou no Campus de Belém, na Universidade Federal do Para, em local a ser
indicado juntamente com o cronograma detalhado de provas, que sera disponibilizado na Unidade solicitante do
PSS.

1.7. Para acesso dos candidatos as unidades de aplicacdo das provas, sera exigida a apresentacdo de
documento original de identidade, conforme item 10.10 deste Edital.



1.8. Os candidatos, no momento da inscri¢do, fardo opcdo pela Unidade e Tema do PSS a que desejam
concorrer.

1.9. A distribuicdo das vagas, o regime de trabalho, o perfil exigido para o candidato, o nivel e a classe a
qual se destinam o0s Processos Seletivos Simplificados encontram-se discriminados no Quadro 01; e as
ponderacOes de cada prova constam nas Resolucbes das respectivas Unidades, que serdo disponibilizadas ao
candidato no ato da inscrigao.

2. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

2.1 Para realizar a inscricdo o candidato devera entregar pessoalmente, ou por meio de procurador
legalmente constituido (apresentar procuracdo especifica), na Unidade proponente do Processo Seletivo
Simplificado, a documentacdo exigida para homologacéo da inscri¢do (descrita nos subitens abaixo), conforme
definido no Art. 25 da Resolucdo n. 4.198/2011/CONSEPE, ou encaminha-la via Empresa Brasileira de
Correios, pelo servico de postagem répida — SEDEX, ou servigo similar de entrega rapida, com a documentagao
ja autenticada em cartorio, sendo a data de entrega e postagem até o ultimo dia de inscricao.

a) Requerimento de Inscrigéo, devidamente preenchido e assinado;

b) Curriculum Vitae na Plataforma Lattes em 03 (trés) vias, atendendo ao perfil descrito neste
Edital, discriminando a experiéncia académica, didatica, cientifica, cultural e profissional, sendo apenas
uma via deste acompanhada das comprovacfes. Os documentos referentes a comprovacdo deverdo ser
apresentados em copia autenticada ou copia e original (para conferéncia).

c) Projeto de Pesquisa, impresso em (03) vias, de acordo com o item 4 deste edital.

2.2 Na falta dos diplomas e ou certificados, os candidatos poderdo apresentar declaracdo atualizada de
conclusdo do curso, com a indicacdo que o candidato faz jus ao titulo e que esta aguardando a emissao do
diploma ou certificado, acompanhado de histdrico escolar (Graduagdo e/ou P6s-Graduacéo).

2.3 A documentacdo devera ser encaminhada em envelope lacrado, contendo a identificacdo do
candidato, o nimero do Edital e 0 Tema do Processo Seletivo Simplificado, ao setor de protocolo da
Unidade responsavel pelo PSS que deseja concorrer, conforme endereco abaixo:

Instituto de Ciéncias Bioldgicas
Local de inscrigdo: Secretaria do Curso de Pds-Graduacdo em Ecologia Aquatica e Pesca, Instituto de
Ciéncias Biologicas. Rua Augusto Corréa, n° 01 — Bairro Guama — CEP: 66075-110 Belém-Para. Fone: (91)
3201-8379, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 09:00 as 12:00 horas.

2.4 A Unidade aguardara as inscri¢gdes via Correio pelo prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados a
partir do dia seguinte ao final das inscricdes.

2.5 Néo serdo admitidas inscri¢Ges via fax e/ou correio eletronico, ou fora do prazo determinado.

2.6 N&o havera pagamento da taxa de inscricao.

2.7 A documentacdo exigida para inscrigdo serd homologada pela Comissdo Examinadora e submetida
a aprovacdo do oOrgdo Colegiado da Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a contar da data final da
postagem.

2.8 Somente serdo homologadas as inscri¢cdes de candidatos que atendam aos requisitos previstos no
artigo 25 da Resolucdo n. 4.198/2011 — CONSEPE/UFPA

2.9 A Unidade solicitante do PSS disponibilizard no local de realizacdo das provas a relacdo de
candidatos com a inscri¢do homologada em cada Processo Seletivo Simplificado.

2.10 O deferimento da inscrigdo ndo exime o candidato que venha a ser aprovado no PSS da obrigacédo
de apresentar, no momento da contratagdo, os comprovantes definitivos da formagdo exigida, sem a qual
perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser contratado no cargo.

2.11 Caso ndo haja candidatos inscritos, o prazo de inscri¢do ficara automaticamente prorrogado por igual
periodo, mediante divulgacdo do novo cronograma pela Unidade proponente do PSS.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo nos Processos Seletivos
Simplificados, em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos, desde que as atribuicdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

3.2. A participacdo de candidatos com deficiéncia nos Processos Seletivos Simplificados obedecera ao
estabelecido no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 19909.



3.3. O candidato que necessitar de condigdes especiais deverd assinalar a condi¢cdo no formulério de
inscricdo e informar o tipo de atendimento compativel com a sua necessidade especial para a realizagdo da(s)
prova(s).

3.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo da(s) prova(s) devera requeré-lo, com
72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do evento, na Secretaria da Unidade para onde se destina o PSS, no
horério de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emitido por especialista da area de sua
necessidade especial (Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

3.5. Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n. 6.944/2009, que trata do ndmero maximo de
candidatos classificados por vaga e do reduzido numero de vagas por tema/concurso, ndo havera reserva de
vagas para deficientes neste edital.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Processo Seletivo Simplificado constara de: Julgamento de Titulos e Avaliacdo do Projeto de
Pesquisa.

4.1 O Julgamento de Titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes e, quando do seu
julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuara, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes Grupos de Atividades:

| — Grupo | — Formacgdo Académica;

Il — Grupo Il — Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;
Il — Grupo 111 — Atividades Didaticas;

IV — Grupo IV — Atividades Técnico-Profissionais.

4.2 Para efeito de adequacdo as especificidades, que deverdo estabelecer as atividades e pontuacdes a
serem consideradas em cada Grupo de Atividades, com seus respectivos pesos, as Unidades utilizardo o
estabelecido em Resolucdo da Congregacdo ou Conselho da Unidade, definido para concursos de
professores efetivos, conforme prevé a Resolucdo do CONSEPE que trata dos Concursos para professores
efetivos da UFPA.

4.3 Os critérios para avaliacdo do projeto de pesquisa serdo 0s seguintes:

a) Relevancia cientifica;

b) Coeréncia do projeto, levantamento bibliogréfico, justificativa, objetivos, metodologia e atividades
propostas;

c) Impacto social,

d) Viabilidade do projeto;

e) Dominio do tema durante a apresentacao;

f) Qualidade da apresentacao;

g) Respostas com embasamento tedrico as questdes formuladas pela banca.

5 DOS RESULTADOS

5.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Resolu¢éo n°
4.198/2011 — CONSEPE/UFPA, ao Decreto 6.944/2009 e as Resolucdes das Unidades, que tratam da
Valoragéo das Provas.

5.2 Os examinadores deverdo atribuir uma pontuacao de zero a dez para o exame das Provas e Titulos
(se houver).

5.3 As Provas Escrita e Didatica terdo carater eliminatério, sendo reprovado do PSS o candidato que
obtiver pontuacdo inferior a 7 (sete) em uma delas.

5.4 A pontuacdo do candidato em cada prova serd a média aritmética simples dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, considerada uma casa decimal.

5.5 Quando houver Julgamento de Titulos, sera considerado aprovado no Processo Seletivo
Simplificado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5 (cinco) como média aritmética simples
das pontuacdes das Provas e Titulos.

5.6 O resultado sera divulgado nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo PSS.

5.7 A classificacdo dos aprovados no PSS sera feita em ordem decrescente da nota final dos
candidatos, limitada ao numero maximo de aprovados, estabelecido pela legislacdo vigente.

5.8 Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara sucessivamente os critérios de desempate,
conforme Resolucdo do CONSEPE que trata a respeito de Concursos Publicos.



5.9 Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méaximo de aprovados de que trata 0 Anexo 1l
do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
Processo Seletivo Simplificado.

5.10 Nenhum dos candidatos com notas e pontua¢Ges empatados na ultima classificacdo de aprovados
serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto n° 6.944/2009.

6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado:

| — da homologacgéo das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de sua
publicacéo;

Il — do resultado de cada prova eliminatoria, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, a partir da data de
divulgacéo do resultado;

Il — do resultado final do PSS, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da data de sua divulgacé&o.

6.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo PSS,
conforme endereco constante no item 2.3 deste Edital, no horario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h.

6.3 Os recursos interpostos deverdo ser encaminhados, em primeira instancia, a Congregacdo ou
Conselho da Unidade interessada e, em segunda instdncia, ao CONSEPE, no prazo de 2 (dois) dias
consecutivos entre cada instancia recursal.

6.4 N&o serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

6.5 N&o serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

6.6 O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito.

6.7 O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato ou por meio de seu procurador
legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificadoras da
inconformidade do interessado, indicando nimero do Edital e Tema do PSS para o qual concorre.

6.8 Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo e, consequentemente, a contratacdo somente se
efetivara ap6s o julgamento dos mesmos.

6.9 Apos o julgamento de recursos referidos nos incisos | e 1l do item 6.1, sera disponibilizado, no quadro
de avisos da Unidade, um novo cronograma das fases subsequentes do PSS.

6.10 A primeira instancia recursal terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para julgar os recursos e divulgar o
resultado dos mesmaos.

7 DOS REQUISITOS PARA CONTRATAC}()ES

7.1 Ter sido aprovado em PSS, objeto do presente Edital;

7.2 Apresentar, por ocasido da contratacdo, os documentos exigidos em lei: declaragdo de ndo
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declaracdo de experiéncia quando solicitado, comprovacdo dos
requisitos para o cargo/emprego, conforme edital e outros documentos exigidos pela Instituigéo.

7.3 Os candidatos aprovados em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, ndo poderdo acumular
cargos, empregos ou fungdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica ou privada, a exce¢do das
previstas na Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013.

7.4 E vedada a acumulacio de cargos e empregos cuja carga horaria ultrapasse 60 (sessenta) horas
semanais, conforme o Parecer GQ n°® 145, da Advocacia Geral da Unido, e a Nota Técnica n° 628/2010.

7.5 A contratacdo ficard condicionada a aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada pelo Servico
Médico Pericial da UFPA.

7.6 Os contratos serdo regidos pela Lei 8.745/93 e suas alteracgdes.

7.7 Os candidatos que ja foram contratados por meio da Lei 8.745/93, poderdo ser novamente
contratados desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

8 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

8.1 Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensdo, conforme estabelecido no
contrato, para os Cursos de Pos-Graduagédo e Extensao.

9. DA REMUNERACAO

9.1. A remuneracgdo do contratado sera de acordo com a titulagdo apresentada no ato da contratacdo e
recebera vencimento basico acrescido da RT (Retribuicdo por Titulagdo), conforme previsto na Lei n°
12.772/2012 alterada pela Lei n° 12.863/2013 e Orientacdo Normativa/SRH/MP N° 5/2009. Os contratados
exercerdo a docéncia na Universidade Federal do Pard, percebendo salario inicial de acordo com a tabela
salarial vigente a partir de 1° de marco de 2014, conforme a seguir:



Regime de Vencimento | Retribuicdo

Trabalho Basico por Titulagdo Total

Classe | Denominacdo | Nivel Titulagéo

A Adjunto A 1 DE Doutor R$ 4.014,00 | R$4.625,50 | R$ 8.639,50

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Os temas para as provas escrita e didatica, as referéncias bibliograficas e as demais datas das etapas
do processo seletivo, serdo informados no ato da inscrigéo.

10.2 O resultado final de cada PSS/tema serd homologado pelo Reitor da Universidade Federal do Para -
UFPA e a relacdo dos candidatos serd publicada no Diério Oficial da Unido de acordo com o estabelecido no
Anexo Il do Decreto n° 6.944/20009.

10.3 A aprovacdo no PSS assegura ao candidato a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administragdo, da rigorosa ordem de classificacéo e do prazo de validade do PSS.

10.4 A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as necessidades
institucionais e o interesse publico.

10.5 A lotacédo dos Professores devera ser feita na Unidade para onde prestou o concurso.

10.6 Os candidatos aprovados, que excederem ao numero de vagas atualmente existentes no Edital para
cada disciplina, poderdo ser contratados até o prazo de vigéncia deste Edital em funcdo da disponibilidade de
vagas futuras.

10.7 O prazo de validade dos Processos Seletivos serd de 01 (um) ano a contar da data de sua
homologacgéo no D.O.U.

10.8 O processo Seletivo seguira as orientacGes da Resolugédo 4.198/2011 do CONSEPE.

10.9 Este Edital estara disponivel na pagina Eletronica www.progep.ufpa.br.

10.10 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos d6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por Orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente modelo com foto).

10.11 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto o
PSS néo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital ou aviso a ser publicado.

10.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgdo Colegiado da Unidade proponente do PSS.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor.




, UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOA

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: NACIONALIDADE:

NATURALIDADE: SEXO: M () F ()

N° IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: DATA EXP:

CPF: N° DO TITULO DE ELEITOR:

ENDERECO: N°

BAIRRO: COMPLEMENTO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

CONTATOS:
TELEFONE RESIDENCIAL: ( )

TELEFONE CELULAR: ()

E-MAIL:

Venho requerer a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, para contratacdo por tempo determinado, em
Regime de Trabalho de 40 horas, na Area de Conhecimento/Matéria: :
para o Instituto ou Campus, , da Universidade Federal
do Para. Conforme Edital n° , publicado no Diério Oficial da Unido de ,
responsabilizo-me integralmente pelos dados desta ficha e junto os documentos exigidos pelo edital.

Em caso de procuracdo € necessario anexar a procuracdo reconhecida em cartorio, fotocopia da carteira de
identidade do procurador e informar os seguintes dados do procurador:

Nome: ,
endereco:
e telefone: ()

Local e data , / /2015.

Assinatura do Candidato ou Procurador.



